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T1 TOELICHTING T1

Groen Groen: Activiteiten op koers of boven verwachting; conform of boven planning; geen negatieve afwijkingen te rapporteren

Geel Geel: Achterstand in uit te voeren werkzaamheden echter (grotendeels) oplosbaar gedurende rest van het jaar; lichte negatieve afwijking over het gehele jaar; signaal -> DT, geen signalering -> DB/AB. 

Rood Rood: Serieuze achterstand tov planning/target; niet in te lopen gedurende rest van het jaar; onvoorziene gebeurtenissen met materiele impact. (Potentiele) melding richting DB/AB benodigd.

Pijler 1 Monitoren, signaleren en adviseren

Procesbegeleiding bij en uitvoering van Lokaal Gezondheidsbeleid Groen

Monitoren Groen Monitor 2VO 4VO opgeleverd volgens planning (resultaten gepubliceerd, veel media aandacht), Jongvolwassenen monitor loopt,  Volwassenen- en ouderenmonitor in voorbereiding. 

Kenniscentrum onderzoek Groen RvTV opgeleverd, uitvoering diverse kortdurende onderzoeken via gezondheidspanel

Gezondheidsexpertise in het Sociaal Domein Groen Extra inzet in kader van IZA & GALA

Pijler 2 Uitvoerende taken  gezondheidsbescherming

Algemene Infectieziekten Bestrijding Groen Veel extra werk a.g.v. mazelenuitbraak

Tuberculosebestrijding Groen Werving personeel loopt, screening asielzoekers in Budel in weekend loopt momenteel terug

Seksuele Gezondheid/ SOA preventie Geel Formatie verlaagd agv vervallen subsidie van Eindhoven (SOA zelftesten)

Hygiënezorg Geel Door ziekte en personele wisseling achterstand opgelopen (klein team).

Reizigerszorg Geel Prijzen aangepast per 1 mrt, optimalisatie van processen/roosters loopt. Omzet blijft nog achter t.o.v. de pre-Covid periode.

Uitvoering Rijksvaccinatie programma 4-18 jarigen Groen Deelname aan voorjaarscampagne 1 tot 3 % hoger dan vorig jaar, campagne goed verlopen

Medische Milieukundige Zorg Groen Toename van het aantal vragen door burgers en het aantal adviesaanvragen door gemeenten t.o.v. de oorspronkelijke raming

Pijler 3 Publieke Gezondheid bij incidenten, rampen en crises

GGD Crisisteam en crisisplan Groen Het Crisisplan is up to date (incl. continuiteitsmatrices). Specifiek voor Infectieziekten zijn verbeterpunten geconstateerd n.a.v. de mazelenuitbraak. Eind mei is deelgenomen aan een ketenoefening van het NAZB.

Psychosociale hulpverlening bij ingrijpende gebeurtenissen 
Groen Bij het PSH-piket zijn (tot eind mei) 16 meldingen binnengekomen, waarbij in de helft van de gevallen advies is gegeven en bij de helft de PSH is gecoördineerd. Meldingen PSH komen uit de hele regio, het aantal meldingen is hoog.  t.o.v. de voorgaande jaren; te vroeg 

om te oordelen of er sprake is van een trend.

Pijler 4 Toezicht houden

Toezicht op kinderopvang & peuterspeelzalen Groen We liggen op schema om de doelstelling te halen (100 % kdv/bso en 50 % gastouders). Uitbreiding van taken verwacht waarvoor Rijksmiddelen beschikbaar komen (mei circulaire).

Toezicht op tattoo- & piercingshops Groen

Pijler 5 Jeugdgezondheidszorg 0-18 jaar

Prenatale huisbezoeken Groen 107 Huisbezoeken afgehandeld, dit is een stijging van 16% tov vorig jaar

Neonatale gehoorscreening en hielprik Groen

Preventieve gezondheidszorg kinderen 0-4 jaar Groen  90% van de uit te voeren contactmomenten uitgevoerd

Indicering voor en toeleiding naar voorschoolse educatie Groen 2104 nieuwe indicaties

Rijksvaccinatieprogramma 0-4 jaar Groen

Vroeghulp

Preventief gezondheidsonderzoek leerlingen groep 2 en 7 van het BO Geel 72% van de uit te voeren contactmomenten uitgevoerd

Preventief gezondheidsonderzoek leerlingen klas 2 van het VO Groen 73% van de leerlingen heeft de vragenlijst ingevuld. Door de vangnetten zal dit nog flink toenemen.

Preventief gezondheidsonderzoek leerlingen speciaal onderwijs Rood  62% van de uit te voeren contactmomenten uitgevoerd

Onderzoeken op indicatie Geel Het aantal uitgevoerde Contact momenten op indicatie ligt 16 % hoger als een jaar geleden, wel nog een wachtlijst voor 4831 contactmomenten

Zorgteam basis- en voortgezet onderwijs Groen

Lokale activiteiten/ deelname aan lokale teams Groen

Pijler 6 Ambulancezorg

Spoedeisende ambulancezorg (A0/A1/A2 ritten)
Groen A0 = 98,9% / A1 = 94,8% / A2 = 98,6% t/m april  

A0 en A1 liggen onder de norm van respectievelijk 100% en 95%; maar liggen liggen dicht in de buurt van de norm. A0 door klein aantal een redelijk percentage overschrijding 15 minuten, betreft maar 2 overschrijdingen.

Rapid Responder Groen

Midden Complexe Ambulancezorg Groen

Meldkamer Ambulancezorg Groen Implementatie van een AI-tool en een pilot met de inzet van een niet verpleegkundig geschoolde centralist.

Pijler 7 Aanvullende taken op het terrein van de Publieke Gezondheid

Lijkschouwingen en euthanasieverklaringen Groen In Q1 hebben er voor de GGD Brabant Zuidoost 134 lijkschouwen plaatsgevonden en 103 euthanasieverklaringen. Daarnaast hebben er 6 meldingen van dood minderjarige plaatsgevonden. 

Forensische diensten
Groen In de regio vinden er bovengemiddeld veel bloedproeven plaats in opdracht van politie. Veel grote controles waarbij wij ondersteunen. In de regio zijn minder letselbeschrijvingen dan in andere regio's. We hebben samen met GGD HvB ingeschreven op de aanbesteding 

medische arrestantenzorg door de politie (regio Oost Brabant).

Publieke Gezondheid Asielzoekers Groen

GGD Academy Groen

Taken Wvggz/ meldpunt niet acute zorg

Wijk GGD'er

Regionale uitrol Nu Niet Zwanger Groen Het project loopt volgens begroting. In 2024 zijn (tov 2023)weer meer gemeenten aangesloten. 

Opvang Oekraiense ontheemden Groen Door afname nieuwe instroom loopt de achterstand bij JGZ (screening Oekraiense kinderen) langzaam terug.

Pijler 8 Bestrijding Covid-19

Covid stand by scenario en najaarscampagne Deze najaarscampagne is in voorbereiding. We zoeken naar geschikte priklocaties.

Pijler 9 Meerjarenbeleidsplan/ IZA & GALA

Thema Effecten Covid-19 Groen Zie Versterking IZB & Pandemische Paraatheid (zie pijler 10 overige ontwikkelingen)

Thema Verkleinen gezondheidsverschillen Groen Dit thema heeft een plek gekregen in de GALA plannen

Thema Bevorderen gezonde leefstijl in een gezonde leefomgeving Groen Dit thema heeft een plek gekregen in de GALA plannen

Thema Bevorderen mentale gezondheid Groen Dit thema heeft een plek gekregen in de GALA plannen

Thema Signalerende functie in de OGGZ
Groen

Ten aanzien van de monitoringsfunctie volgen we landelijke ontwikkelingen op de voet en zijn we momenteel in de verkennende fase ten aanzien van een mogelijke samenwerking met de andere Brabantse GGD’en en een behoeftepeiling onder de gemeenten. 

Thema De juist ambulancezorg als onderdeel van de acute zorgketen
Groen Primaire focus ligt nu op ontwikkelen van  zorgcoordinatie. Hiervoor is door VWS een aparte opdracht gegeven aan de ROAZ regio's. GGD participeert daarin. Advies 1e fase afgerond. In Q3 implementatieplan. In Q1 2025 implementatie.  Er worden 

transformatiemiddelen aangevraagd voor 1 juli voor de implementatie.

Pijler 10 Overige ontwikkelingen

Verbeteren informatieveiligheid

Groen Traject voor certificering NEN 7510 loopt.

Implementatie fysieke toegang loopt. Planning gereed Q4 

Verbeteren archiefbeheer
Rood Verbeterplan is in uitvoering maar planning niet haalbaar gebleken ivm capaciteitsproblemen. In Q3 start een senior adviseur informatiehuishouding ter versterking van het team. Inter bestuurlijk toezicht door de provincie wordt mogelijk verder aangescherpt doordat de 

planning niet gehaald wordt. Wordt in najaar duidelijk.

Versterking Infectieziektenbestrijding en Pandemische Paraatheid (VIP) Groen In aanloop op de structurele financiering van VIP loopt nu de evaluatie van het huidige VIP programma. Momenteel achterstand in formatie invulling. Voor pijler 6 (inzetten van transitiecapaciteit LFI) worden extra tijdelijke middelen verwacht.

Generatie Gezond (vernieuwingsprogramma JGZ) Groen

Doorontwikkeling zelforganisatie en leiderschap Groen Programma loopt.

Aanpak personele tekorten GGD Groen Een plan van aanpak wordt momenteel opgesteld.

Verbeteren bereikbaarheid GGD Groen Een projectplan wordt momenteel opgesteld.

PROGNOSE EXPLOITATIERESULTAAT / INVESTERINGEN

Publieke Gezondheid Geel Negatief exploitatieresultaat tot ca. -400k verwacht, vnl als gevolg hogere formatie ivm aanhoudend hoger ziekteverzuim

Ambulancezorg Groen Verwachting: neutraal resultaat

Groen

De pilot Wijk-GGD in Best en Oirschot is positief geëvalueerd en we gaan door om de wijk-GGD verder door te ontwikkelen en te borgen in beide gemeenten. Ook zijn we gestart met een nieuwe pilot wijk-GGD in de gemeente Nuenen en Son en Breugel. Op dit moment zijn 

we nog met enkele gemeentes in gesprek over de inzet van wijk-GGD’ers. 

Tevens hebben we een aanvraag gedaan samen met gemeente Eindhoven, politie en de GGzE voor een hotspotsubsidie van ZonMW voor het project ‘streettriage’. Een concept dat is afgeleid van de landelijk erkende best practice streettriage in Twente. We verwachten 

in Q4 met de uitvoering te kunnen starten na toekenning subsidie. 

Resultaten /stand van zaken

Pijlers GGD: kernactiviteiten (1 t/m 7)  en ontwikkelingen (8 t/m 10)
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T1 TOELICHTING T1Resultaten /stand van zaken

Investeringen Geel
Verwachte investeringsuitgaven voor het jaar 2024 overstijgen met ca. 0,6 Mln€ de reeds goedgekeurde investeringskredieten. Deze stijging wordt voornamelijk veroorzaakt door uitbreiding van het aantal ambulances (gefinancierd door zorgverzekeraars) en aanpassing in huisvestingslocaties voor JGZ en Covid waarvan de kapitaallasten zijn verwerkt in de exploitatie. In de slotwijziging van de begroting 2024 zullen deze aanvullende investeringen worden opgenomen.

Grootste risico's en mitigerende maatregelen Groen Geen nieuwe signficante risico's hebben zich in afgelopen periode voorgedaan.

Formatie  & vacatures Geel Achterstand in openstaande vacatures

Ziekteverzuim Geel Plan van aanpak verzuim en implementatie nieuwe arbodienst verloopt volgens planning, echter vooralsnog te hoog ziekteverzuim (6,9%)

Arbo (speerpunten RIE) Geel Taskforce Arbo opgezet, eerste plan van aanpak in DR gepresenteerd; dit krijgt nog een vervolg. 

Reintegratietrajecten (ikv 2e spoor bij ziekte of bij boventalligheid)

BRON: KWALITEIT 

Interne en externe audits, klachten, klanttevredenheidsmetingen, incidentmeldingen Groen Externe audit NEN 7510 (AZ) en ISO 9001 (GGD breed) goed doorstaan; plannen van aanpak voor verbeterpunten lopen.

BRON: PERSONELE KENGETALLEN

BRON: RISICOMANAGEMENT
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